
 

 

 

RADNIČKO DIONIČARSTVO 
- ESOP 

 
Na skupovima radnika smo najavili da ćemo nakon izbora za Radničko vijeće, provesti izjašnjavanje za 
ESOP ili radničko dioničarstvo. 
 
Što je ESOP 
 
ESOP ili radničko dioničarstvo je oblik vlasništva neke tvrtke gdje su radnici vlasnici udjela u toj tvrtki u 
cijelosti ili dijelu tvrtke. Nas kao radnike može zanimati samo natpolovično vlasništvo ili vlasništvo u 
cijelosti tvrtke u kojoj radimo.  ESOP je zamišljen tako da mi radnici budemo vlasnici HAC ONC-a kroz 
udjele i da radimo za budućeg vlasnika, državu ili koncesionara. 
Ovo izjašnjavanje je prvi korak da se vidi koliko su radnici zainteresirani za ESOP, nakon toga bi se 
provodile radnje za pripremu ESOP-a, krediti, razgovori s ministarstvima vezano za duljinu ugovora s 
vlasnicima itd. O svim koracima će radnici biti obavještavani i tražena suglasnost na ovaj način. 
Izjašnjavanje za ESOP se provodi anonimno, samo će se evidentirati radnici koji su glasali kako bismo imali 
prave pokazatelje zainteresiranosti radnika. Za izjašnjavanje se  svi radnici mogu obratiti sindikalnim 
povjerenicima NCS-a ili administratorima u TJO koji imaju primjer letka, izjašnjavanje traje do ponedjeljka 
14. travnja 2014, a mogu se izjasniti svi radnici bez obzira na pripadnost sindikatu. 
 
 
Izgled letka: 
 

 

Anketni listić 
Jeste li u slučaju privatizacije Društva HAC ONC zainteresirani za sudjelovanje 
u ESOP modelu (radničkom dioničarstvu) na način da mi kao radnici putem 
kredita otkupimo dionice i postanemo vlasnici Društva? 

 

DA        NE 
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